
計劃目標

實施期間

招生期間

培訓期間

招收人數

預算總額

培訓費用

儲備師資條件

獎勵

上課日期

課程內容

教理講授文獻探討、主日學挑戰與實務、兒童心理學、教學法

老師的角色與靈修、教學團隊的建立與革新、教學演練

對於以上課程內容教區若有任何想法歡迎提出討論都可再做調整

請教區務必仔細慎選並鼓勵有潛力的老師擔任儲備師資

葉老師免費服務/儲備師資免學費-學員需付費

建議：儲備師資只收材料費200元/學員收學費和材料費共1,500元

年齡：30~50歲；健康狀況：身心靈OK！

主日學教學經驗至少1年（需附本堂神父證明）

需全程完成【主日學老師訓練師】培訓課程

完成培訓後需協助教區推動主日學師資培訓

建議完成課程的儲備師資教區可頒發"主日學老師訓練師"證照

一般學員培訓期滿全勤及作業全繳者將全額退還學費1,000元

2022.9/10、11/12、2023.1/14、3/11、5/13

上課日期原則上是每月第二個週六~

日期若有需調整的希望教區可在招生前確認

儲備師資15~20位/一般學員15~20位>總計40位

天主教台中教區 "主日學老師"培訓計劃

預計2022.9啟動~2023.5結業

為教區培育主日學師資團隊和建立主日學師資培育數位資源

2022.7~2023.5

2022.7~8月

2022.9~2023.5>每兩個月上課一次9:00~16:00-共5次




